ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE “G. GALILEI”

Settore Tecnologico ”G.Galilei” “N. Pacassi” — Settore economico “E. Fermi”
Sede legale: via Puccini, 22 - 34170 — GORIZIA - tel. 0481.531452-530048 - fax 0481.534955
E-MAIL: gois008001@istruzione.it — PEC: gois008001@pec.istruzione.it — SITO WEB: www.isitgo.it

Codice Fiscale: 80002640318 Codice meccanografico: GOIS008001

Gorizia, (protocollo e data vedi segnatura allegata)

Al sito Web dell’Istituto “isitgo.it”

Al personale interessato

Alle Istituzioni scolastiche della Provincia di Gorizia
Al sito web del Collegio Geometri di Gorizia

Al sito web dell’Ordine degli ingegneri di Gorizia
Al sito web dell’Ordine degli architetti di Gorizia

Oggetto: Avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarico di Responsabile Servizio

Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche ed integrazioni.
CIG: ZS5E1D1F798

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto legislativo n. 81/2008 “attuazione dell’art. 1) della legge 3 agosto 2007, n.123, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

CONSIDERATA la necessita di reperire una figura professionale a cui affidare I’incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

ACCERTATO che I’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica e
che all’interno di questa Istituzione scolastica non ci sono professionalita in possesso dei
requisiti specifici per espletare tale incarico;

VISTO che il regolamento di applicazione del suddetto D.lgs prevede, ai sensi del D.I. n. 832 del
29/09/2008, che, in assenza di personale della scuola fornito dei prescritti requisiti tecnico
professionali, disponibile a svolgere tale compito, 1’incarico possa essere affidato ad un
professionista esterno;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44/2001 — artt. 31 e 33, contenenti norme relative a contratti per
prestazioni d’opera intellettuali con esperti per particolari attivita ed insegnamenti;

VISTO il Programma Annuale per ’E.F.2017;

EMANA

Il seguente Bando di selezione pubblica con procedura comparativa per 1’affidamento di un incarico di

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) per I’espletamento dei compiti di cui

all’art. 33 del Decreto legislativo n. 81/2008.

ART. 1 - REQUISITI RICHIESTI

Possesso alla data di scadenza del termine ultimo per la prestazione della domanda di ammissione dei

Titoli culturali e professionali, come previsti dal D. L.vo 81/2008 e dal D L.vo 195/2003 ovvero:

e Laurea specificamente indicata al c¢.5 dell’art. 32 D.L.vo 81/2008, o Diploma di Istruzione
Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con la verifica dell’apprendimento, di
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specifici corsi di formazione di cui al n. 2 del gia citato dell’art. 32 D.L.vo 81/2008, organizzati da
enti espressamente indicati a c.4 dello stesso articolo;

¢ C(ittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

¢ Godimento dei diritti politici;

e Assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino 1’interdizione dai
pubblici uffici e/o I’incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione.

ART. 2 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL RESPONSABILE RSPP

I1 Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovra operare in piena sinergia con il Dirigente
Scolastico; effettuare un sopralluogo degli edifici scolastici per procedere all’individuazione dei rischi
e, ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita, su richiesta motivata del Dirigente Scolastico. Di
ogni sopralluogo dovra redigere e sottoscrivere un verbale.

Il Responsabile SPP, oltre a provvedere da quanto previsto dall’art. 33 del D.L.vo 81/2008, dovra:

- Partecipare alla riunione annuale con il Datore di lavoro ed il Responsabile dei lavoratori per la
sicurezza;

- Redigere e/o aggiornare il documento di valutazione dei rischi (DVR) e il Piano di emergenza

- Individuazione delle misure della sicurezza e salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente;

- Elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi; redigendo il piano per la gestione delle emergenze;

- Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita svolte, ivi compresi gli eventuali
lavori di appalto all’interno degli istituti, di cui all’art. 7 del D.L.vo n. 626/94;

- Assistenza nella gestione degli obblighi in materia di salute e sicurezza connessi ai contratti
d'appalto o d'opera o di somministrazione. Art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. nonché redazione
della documentazione prevista per il coordinamento delle attivita interferenti (DUVRI)

- Informazione al personale scolastico sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita
svolte, sui rischi specifici cui sono esposti in relazione all’attivita svolta, sulle normative di
sicurezza e disposizioni legislative in materia, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio,
I’evacuazione di alunni e lavoratori in caso di incendio e terremoto;

- Organizzazione di almeno n. 2 prove di evacuazione annue e predisposizione della modulistica e
I’assistenza nella effettuazione delle prove di evacuazione e di prevenzione dal terremoto e
dall’incendio;

- Assistenza in caso d’ispezione da parte degli organi di Vigilanza e di Controllo;

- Assistenza per I’individuazione e nomina di tutte le figure sensibili previste dalla normativa
vigente;

- Assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di
manutenzioni, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di sicurezza;

- Assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti e installatori per gli
adempimenti necessari;

- Assistenza nell’organizzazione della Squadra di emergenza;

- Assistenza nell'individuazione e nell'allocazione della segnaletica, dei presidi sanitari e presidi
antincendio all' interno degli edifici scolastici;
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- Attuazione di programmi di informazione e formazione dei lavoratori in materia di igiene e
sicurezza dell'ambiente di lavoro;

- Predisposizione e/o verifica della presenza e della corretta tenuta per 1’edificio scolastico dei
registri previsti dalla normativa e istruzioni per il personale incaricato;

- Predisposizione di circolari/informative per tutto il personale e gli studenti, riguardanti i vari rischi

- Attuare i programmi di informazione e formazione di base dei lavoratori in materia di sicurezza;

- Controllo conformita quadri elettrici e funzionalita delle relative apparecchiature installate;

- Redazione di eventuali DUVRI;

- Valutazione rischio da stress lavoro correlato;

- Segnalazione al Dirigente Scolastico delle novita legislative e tecniche.

Al fine di una precisa stesura dell’offerta si forniscono 1 dati attuali dell’Istituto:
n.1 Sede - n.620 Alunni circa - n.120 fra Docenti e ATA

ART. 3 - DURATA DELL’INCARICO
L’incarico avra durata di 12 mesi a partire dalla data di conferimento ed ¢ vietato il tacito rinnovo.

ART. 4 - COMPENSO

Per I’incarico svolto I’importo massimo preventivato e disponibile per I’aggiudicazione ammonta a
1.700,00 € (euro) annuo lordo omnicomprensivo di tutti gli oneri riflessi e/o spesa da liquidare a fine
contratto previa presentazione di una relazione di fine attivita.

ART. 5 - PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE
L’apertura delle buste avverra il giorno 15 febbraio 2017, ore 9.30, presso 1’Ufficio del Dirigente
Scolastico I.S.I.S. “G. Galilei” di via Puccini, 22 a Gorizia.

ART. 6 - COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE

L’incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,
proporzionalita e trasparenza, secondo i criteri previsti dall’art. 83 D. L. vo 136/06.

In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un
punteggio, secondo i parametri riportati in tabella, nonché alla stesura di una graduatoria in base alla
quale procedere all’aggiudicazione della gara.

A parita di punteggio sara data preferenza:

1. all'offerta economicamente piu vantaggiosa.

2. a parita di punteggio e di offerta si procedera per sorteggio.

Laurea specificamente indicata al ¢.5 dell’art. 32 D.L.vo 81/2008 | Punti 6

Attestato di frequenza a corsi di Specializzazione in materia di Punti 3 per ogni corso
sicurezza
Iscrizione nell’elenco dei professionisti del Ministero Punti 2

dell’Interno di cui all’art.6 del D.M. 25 marzo 1985
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Incarichi gia svolti o attualmente in corso di svolgimento, in Punti 2 per ogni incarico
qualita di RSPP presso istituzioni scolastiche e/o enti pubblici o | annuale
privati Max 10 punti
Numero ore di formazione comprese nel contratto RSPP Fino a 2 ore punti 0

Fino a 4 ore punti 4

Fino a 6 ore punti 6

Fino a 8 ore punti 8

Fino a 10 ore punti 10

Fino a 12 ore punti 12

Costo orario delle eventuali ore di formazione non comprese nel |Inferiore a € 35,00 lordi punti 10

contratto RSPP (Valore di riferimento € 35,00.- piu oneri di Pari a € 35,00 punti 5
riflesso / IVA) Superiore a € 35,00 punti 0
Esperienza di docenza nei corsi di formazione specifici per le Punti 1 (ogni incarico di docenza)

figure previste dalla normativa in materia di sicurezza sul lavoro | fino ad un max di 5 p.ti

L’istituzione scolastica si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara qualora venisse
meno all’interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea
rispetto alle esigenze e alla disponibilita economica della Scuola.

Si procedera all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola offerta, purché ritenuta
valida, ai sensi dell’art. 34, c.4 del D.M. 44/2001.

ART. 7 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le candidature dovranno pervenire in busta sigillata e firmata sui lembi di chiusura, a mezzo posta
o mediante consegna a mano all’Istituto d’Istruzione Superiore “Galileo Galilei” Sede Legale: Via
Puccini, 22 - 34170 - GORIZIA - entro le ore 12.00 di martedi 14 febbraio 2017 indicando la dicitura
“Awviso pubblico Selezione RSPP — anno 2017.

Le candidature pervenute oltre tale termine non saranno prese in considerazione. Fara fede, ai fini
della regolare presentazione, esclusivamente la data e I’ora della segnatura del Protocollo Digitale (non
fara fede la data del timbro postale). Resta inteso che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio
del mittente ove, per qualsiasi motivo, il plico stesso non giunga a destinazione in tempo utile.

La busta di candidatura dovra contenere:

e Istanza di partecipazione (resa ai sensi del DPR. 445/2000) con indicazione completa dei dati
anagrafici di chi concorre, del domicilio, del codice fiscale del titolo di studio, dell’attivita
professionale, di non aver riportato condanne penali, ecc. (Allegato A)

e CV in formato Europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché di tutti i titoli validi secondo i parametri di aggiudicazione sopra riportati;

e Copia di un documento di identita in corso di validita.

Resta in facolta dell’appaltante chiedere per iscritto eventuali chiarimenti, se resi necessari ad
attestare la regolarita della documentazione esibita, nonché¢ effettuare delle verifiche, anche a campione,
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relativamente alla sussistenza in capo ai concorrenti di tutti 1 requisiti richiesti, anche soggettivi,
I’eventuale difformita rispetto a quanto dichiarato in sede di gara comportera per tutti le conseguenze
di natura penale previste dalla legge in caso di dichiarazioni mendaci e per il professionista prescelto
anche la decadenza dell’aggiudicazione in favore del secondo in graduatoria.

Al fine di consentire una piu precisa offerta economica, si fa presente che gli interessati potranno
effettuare sopralluogo, che fin d’ora si autorizza in tempi, comunque, da concordare con il D.S..

Il presente avviso € reso pubblico mediante pubblicazione sul Sito web della Scuola e diffuso
mediante posta elettronica a tutte le Scuole di Gorizia e provincia, sul sito web del Collegio dei Geometri
di Gorizia e sul sito web dell’Ordine degli ingegneri di Gorizia.

Saranno escluse dalla selezione le domande:

- pervenute oltre i termini stabiliti;

- pervenute con modalita diverse da quelle suindicate;
- sprovviste della firma in originale dell’esperto.

Tutti 1 dati personali di cui I’Istituzione Scolastica venga in possesso in occasione

dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. L.vo 196/03.
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali, compreso gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto e legittimo
interesse nei confronti della suddetta procedura, ne faccia espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 del D.
L.vo 241 del 7/08/1990.

DLgs. N. 196/2003 (codice Privacy)

Ai sensi dell’art.10 comma 1) della legge n. 675 del 31/10/1996 ed in seguito specificato
dall’art.13 del D.Igs n.196/2003, i dati personali del candidato saranno raccolti presso 1’Istituto per le
finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque
in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare la scuola al trattamento dei dati
personali. Il titolare del trattamento dei dati ¢ il Dirigente scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott. Guido de Fornasari

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi
dell’ art. 3 co. 2 del D.Lgs. 12/02/1993 n. 39.
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