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RICHIESTA NOMINATIVI PER COMMISSIONE DI SELEZIONE PERSONALE

Oggetto: Richiesta nominativi professionisti per incarico di selezione personale.

lo sottoscritto dott. Giorgio Santuz, in qualita di Presidente ed Amministratore Delegato di Friuli Venezia Giulia Strade
S.p.A, con sede legale in Trieste, Via G. Mazzini n.22, giusta i poteri conferitimi dallo Statuto della stessa,

premesso che

Moo | Sede Legale di Trieste — via Mazzini 22 34121
A i Tel. +39 040 5604200 — Fax +39 040 5604281

Ufficio di Udine - Via della Rosta 32b, 33100
Tel. +39 040 5604300 - Fax +39 0432 502356

Ufficio di Porcia (PN) - Corso Italia 28, 33080
Tel. +39 040 5604400 ~ Fax +39 0434 921899



- la scrivente Societa ha indetto le seguenti selezioni di personale per implementare l'organico oggi esistente

nei settori:

1. Area Tecnica Pianificazione Strategica, Nuove Costruzioni e Manutenzioni Straordinarie -
posizione organizzativa ed economica B - qualifica Assistente Tecnico - (posti disponibili
2).

2. Aree Tecniche Pianificazione Strategica, Nuove Costruzioni e Manutenzioni Straordinarie
ed Esercizio - posizione organizzativa ed economica B1 - qualifica Assistente ai Lavori ~

(posti disponibili 4).

- che per partecipare alle selezioni di cui sopra sono stati richiesti quali requisiti specifici:

1. Posizione B: essere in possesso di laurea in ingegneria civile o in ingegneria per 'ambiente
e il territorio in una delle seguenti classi: laurea magistrale di classe LM-23 (ingegneria
civile), LM-24 (ingegneria dei sistemi edilizi), LM-26 (ingegneria della sicurezza) e LM-35
(ingegneria per 'ambiente ed il territorio), oppure laurea specialistica conseguita nelle
seguenti classi: 28/S (ingegneria civile) e 38/S (ingegneria per 'ambiente ed il territorio),
oppure diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento universitario previgente a
quello introdotto con decreto ministeriale n. 569/1999 equiparato alle lauree magistrali e
specialistiche sopra indicate (decreto del Ministero dell'istruzione, dell'universita’ e della
ricerca ©07.10.2009); aver maturato un’esperienza almeno biennale nel settore specifico
dellingegneria civile e/o ambientale e del territorio, come documentato nel CV; aver

superato 'esame di stato per I'abilitazione all'esercizio della professione di Ingegnere.

2. Posizione B1: essere in possesso di diploma di geometra o di perito industriale/edile ovvero
un qualsiasi diploma di istruzione secondaria superiore purché accompagnato, quale titolo
assorbente, da laurea triennale appartenente alla classe L7, L8, L9, L17, e L23 del D.M.
270/04; oppure da laurea magistrale di classe LM-4 (architettura ed ingegneria edile),LM-
23 (ingegneria civile), LM-24 (ingegneria dei sistemi edilizi), LM-26 (ingegneria della
sicurezza), LM-31 (ingegneria gestionale) e LM-35 (ingegneria per Fambiente ed il
territorio), oppure diploma di laurea conseguito secondo l'ordinamento universitario
previgente a quello introdotto con decreto ministeriale n. 509/1999 equiparato alle lauree
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magistrali e specialistiche sopra indicate (decreto del Ministero dellistruzione,
dell'universitd’ e della ricerca ©7.10.2008); aver maturato un'esperienza almeno semestrale
nel settore specifico dei lavori pubblici nell'ambito della realizzazione/gestione di reti (e/o

opere) stradali come documentato nel CV.

- chele materie d'esame individuate sono le seguenti:

1. Posizione B: dlgs. 163/06 e sm.i. e dpr. 207/10 e sm.i; LR. 14/2002 e sm., DP.REG. n.
165/2003 e s.m.i, e D.P.REG. n. 166/2003 e s.m.i,; d.P.R. 327/01 e sm., dlgs. 152/06 e
s.m.i,; dlgs. 285/92 e sm.i. e e d.P.R. 485/92 e s.m.,; dlgs. 81/08 e s.m.; Decreti Ministeriali
del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti dd. 05.11.2001, dd. 19.04.2006 e dd.
14.01.2008 e Circolare del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti dd. 02.02.2009 n.
617; Conoscenza strumenti informatici office, Autocad, Microsoft Office Project e Primus (o
programmi equivalenti).

2. Posizione B1: Elementi di d.lgs. 163/06 e sm.i. e d.p.r. 207/10 e s.mi,; Elementi di LR.
14/2002 e s.m.i, D.P.REG. n. 165/2003 e sm.., e D.P.REG. n. 166/2003 e s.m.i; Elementi di
d.P.R. 327/01 e s.m., Elementi di d.gs. 152/06 e s.m.i, Elementi didlgs. 285/92esm.i.ee
d.PR. 485/92 e sm.i; Elementi di dlgs. 81/08 e sm.; Conoscenza strumenti informatici

office, Autocad, Microsoft Office Project e Primus (o programmi equivalenti).

Un tanto premesso, con la presente formula espressa richiesta al Vostro spett.le Consiglio dell’ Ordine ognuno per

quanto di Sua competenza di

INDICARE

Una rosa di professionisti nellambito della quale la scrivente Societa possa valutare eventuali nominativi a cui

affidare formalmente l'incarico di: componente della commissione di selezione.

Precisiamo che per lo svolgimento dellincarico & stato deliberato, alla luce dell'art. 8, co. 5 del regolamento intemno per
il reclutamento del personale, un compenso di:
- perla posizione B, € 180 (centottanta) a seduta; limporto complessivo da corrispondere non potra comunque

essere superiore a euro 700 (settecento);
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- per la posizione B1 € 150 (centocinquanta) a seduta; limporto complessivo da corrispondere non potra

comungue essere superiore a euro 600 (seicento).

La Societa si riserva, comunque, di attingere ai nominativi da Voi indicati anche per eventuali future selezioni, qualora i

requisiti specifici richiesti presentino affinita con quelli sopra evidenziati.

In considerazione del carattere di urgenza stante la carenza di organico a cui la Societa deve provvedere, chiediamo un

Vostro cortese riscontro e, comunque, entro 7 giorni dal ricevimento della presente.
Siringrazia dell'attenzione e collaborazione che potrete fornire.

Cordiali saluti.

IL PRESIDENTE ED AMMINISTRATORE DELEGATO
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.

dott. Giorgio Santuz
i .
~
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