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Seminario | GRATUITO>

Costi della non sicurezza e aspetti premiali
nella riduzione infortuni

MinisTERO DEL LAVORrO
REGIONE AUTONOMA E DELLE POLITICHE SOCIALI

FRIVLI VENEZIA GIULA

Direzione Generale per le Politiche
per I’Orientamento e la Formazione

> OBIETTIVI
Obiettivo del seminario € trasferire agli Imprenditori, ai Lavoratori autonomi e ai

|| Professionisti con particolare riferimento al settore Edile una corretta interpretazione

dellinsieme di norme in materia di Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro, in chiave di
“valore aggiunto” quantificabile. Nell'ambito del seminario saranno anche affrontati i temi
relativi ai costi reali per I'impresa derivanti dalla non adeguata applicazione di misure di
prevenzione e protezione dagli infortuni nel luoghi di lavoro.

> DATA - ORARIO
Venerdi 10/05/2013
14.30-18.30

> DURATA
4 ore

> A CHI E’ RIVOLTO

Imprenditori di PMI e lavoratori autonomi, attivi in particolare nei settori dell'edilizia e dei
servizi dove i temi dei lavori in appalto e i rischi da interferenze sono oggetto di dibattito.
Liberi professionisti appartenenti a Ordini Professionali quali Geometri, Ingegneri, Architetti,
Periti e Geologi titolari di Partita Iva.

> CONTENUTI
= Definizioni di: infortuni, malattia professionale, incidenti, situazioni “rischiose” e situazioni
“pericolose”
= Tipologie e criteri di catalogazione dei costi da sostenere in caso di infortuni/malattie
professionali:
O costi espliciti e costi nascosti
O costi per l'impresa e costi sociali
O costi assicurati e non assicurati
0 costi controllabili e non controllabili
= Confronto tra costi/investimenti per la sicurezza e costi risarcitori/sanzionatori
derivanti da un infortunio sul lavoro
= Le politiche premiali nella riduzione degli infortuni
= Misure di semplificazione degli adempimenti delle scadenze fiscali e contributive

> COSTO
Il seminario & GRATUITO in quanto finanziato dalla Regione FVG e dal MLPS

> ATTESTATO

Al termine del seminario a ciascun partecipante sara rilasciato un attestato di frequenza.
E’ possibile, inoltre, richiedere al proprio Ordine Professionale prima della partecipazione, il
riconoscimento di eventuali crediti formativi per la frequenza del seminario.




